Produktionsmitarbeiter (m/w/d) / Mitarbeiter
(m/w/d) Produktion

(239)

© standort: Solingen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 7 - 8 Stunden pro Tag
Gehaltsspektrum: 15,50 - 16,50 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als Produktionsmitarbeiter (m/w/d) unterstutzen Sie das Produktionsteam unseres Kunden am
Standort Solingen bei der zuverlassigen und effizienten Durchfihrung der Produktionsablaufe. Ihr
Ziel ist es, durch sorgfaltiges Arbeiten, die Einhaltung von Qualitats- und Sicherheitsvorgaben
sowie eine engagierte Zusammenarbeit einen reibungslosen Produktionsprozess sicherzustellen.
Die Position ist ab sofort im Rahmen einer Neubesetzung zu besetzen.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Sie erhalten die Mdglichkeit, ab sofort in einem stabilen Produktionsumfeld am Standort Solingen
einzusteigen und wertvolle Berufserfahrung zu sammeln. Eine strukturierte Einarbeitung
erleichtert Innen den Einstieg in Ihre neue Aufgabe. Die Beschaftigung erfolgt im Rahmen einer
Neubesetzung nach dem Tarifvertrag GVP in der Entgeltgruppe E1 mit einem Stundenlohn von
15,5 bis 16,50 €. Bei zuverlassiger und engagierter Mitarbeit ergeben sich gute Mdglichkeiten,
sich fachlich weiterzuentwickeln und langfristig im Produktionsbereich Ful§ zu fassen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

- Mitarbeit bei den taglichen Produktionsablaufen und Unterstitzung des Teams in verschiedenen
Produktionsbereichen

- Bedienung und Bestlckung von Maschinen und Anlagen nach entsprechender Einweisung
- Durchfihrung einfacher Montage-, Verpackungs- und Sortierarbeiten

- Sichtprufung der gefertigten Produkte und Aussortieren fehlerhafter Teile

Fachliche Anforderungen

- Erste Erfahrung im Produktionsbereich, in der Montage oder in einer vergleichbaren Tatigkeit
von Vorteil

- Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Aufgaben und Produktionsablaufe
- Sicherer Umgang mit einfachen Arbeits- und Produktionsanweisungen, sorgfaltige Arbeitsweise

- Bereitschaft zur Arbeit im vorgegebenen Arbeitszeitrahmen von 7 bis 8 Stunden taglich in 2-3
Schichten



- Gute Deutschkenntnisse zur sicheren Umsetzung von Arbeits-, Qualitats- und
Sicherheitsanweisungen

lhr Profil:

Gute, faire Bezahlung nach GVP-Tarifvertrag

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Ubertarifliche Zulagen
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Hohe Ubernahmequote
Personliche Betreuung
Angenehmes Betriebsklima
Gute Erreichbarkeit

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Nicole Rieckert
Abteilungsleitung gewerblicher Bereich

Probst Personalmanagement GmbH
Schuchardstr. 27
42275 Wuppertal

Fon: 0202-51 49 38 10

Mail: bewerbung_probst-personal.de

WhatsApp: 0173 7512211

Folgen Sie uns hier! >>> probst-personalmanagement.de / facebook.com/probstpersonal /
instagram.com/probstpersonal

Als Personaldienstleister mit Sitz in Wuppertal hat sich die Probst Personalmanagement GmbH
auf die Arbeitnehmeruberlassung und Personalvermittlung von Fach- und Fihrungskraften aus
dem kaufmannischen sowie gewerblich-technischen Bereich spezialisiert. Dieses Portfolio wird
durch (Fach)Helfer*innen in Produktion und Logistik erganzt.

Unser Team verfugt uber 30 Jahre Erfahrung und Kompetenz im Bereich Personalmanagement.
Namhafte Unternehmen im Bergischen Land und Umgebung sowie unsere

Mitarbeiter*innen vertrauen auf unsere professionellen und personlichen Dienstleistungen.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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